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进修人员申请表

（临床、医技专业）

进修科目                     

姓    名                     

选送单位                     

通信地址                     

邮政编码                     
联系电话                     
电子邮箱                     
进 修 须 知

一、进修申请流程

1、申请方式：由申请单位的医务（科教）部门通过邮箱提出申请，申请函中必须说明拟选派进修人员的姓名、性别、年龄；有无执业资格；拟进修专业、科室和时间。发送至邮箱：gzszyykjk@126.com。
2、申请批复：申请批准后，我院科教科将以邮箱或电话形式给予回复。收到回复后，进修人员须登录赣州市中医院网站【下载专区】下载《岗前培训课件》全部内容，同时下载《进修申请鉴定表》，按要求填写完整并打印，加盖单位公章后，携带完整资料按时来院报到。

二、进修报到

1、进修生报到时间为每周一上午，地点在科教科（赣州市章贡区飞扬大道6号赣州市中医院门诊楼南楼511室），联系电话：0797-8109312。

2、进修人员应按指定时间报到，逾期未报到者视为自动放弃（因特殊原因需推迟者，应由单位出具证明）。

3、报到时必须携带单位介绍信（盖单位公章）、执业医师资格证书（复印件）、执业医师职称证书（复印件）、毕业证复印件、进修申请表（纸质版），岗前培训考试卷、自备工作衣、帽及听诊器等进修专业所需用具，1寸照片一张，办理报到手续。

三、申请条件

1、临床医生：具有本科及以上学历，取得《医师资格证》和《医师执业证》，具有相关专业工作经历，大专学历者须同时具有中级及以上职称。

2、临床护士：具有大专及以上学历，持有《护士资格证》和《护士执业证》，具有相关专业工作经历，中专学历者须同时具有三年以上专业工作经验。

3、医技人员：具有大专及以上学历，具有相关专业工作经历，中专学历者须同时具有具有中级及以上职称。

4、指令性任务如对口支援单位、医联体合作单位等进修生可适当放宽进修条件。

四、制度与管理

 1、进修人员的资质审核、备案建档和管理由科教科负责，签署进修申请鉴定表。

 2、进修人员应严格职业道德规范，遵守国家法律法规及医院各项规章制度，遵守组织纪律及技术操作规程。杜绝对病人“冷、硬、顶、拖、推”的态度，不得出现接受病人的钱物或收受“红包”等现象。

 3、进修人员必须服从医院及科室的统一管理，通过岗前培训（医疗质量管理办法、心肺复苏指南等内容）及考核后上岗，按要求参加各教研组组织的教学活动,每月不少于1次。

 4、进修人员在我院从事一切临床诊疗、护理工作必须在科主任（护士长）和带教医师（护师）指导下进行，无处方权和单独诊疗权利。直接实施有创诊疗操作须表明身份，取得患者同意并签署知情同意书。无权出具相关疾病诊断证明材料。医技科室的不得单独出具诊断报告。执行不良事件上报制度，当发生不良事件、差错、事故时，不得隐瞒和擅自处理。应实事求是，及时报告，产生后果由带教老师承担并按照医院有关规定处理。工作表现不符合要求者，科室提出意见，报科教科处理。

  5、进修期间学习科室及内容由医院科教科统一安排，进修人员必须严格按“科室轮转表”轮转科室，未经科教科同意不得随意更。转科前，须到科教科办理转科盖章手续。

6、进修人员应按原定进修计划进修，不得随意提前或延长进修时间，违者不予发放结业证书，如需提前结束进修或延长进修，必须持原派单位信函证明与科教科联系，办理结束或延长进修手续。

7、进修期间不得无故旷工，无特殊情况不得请假，也不安排探亲假及公休假。请假1天之内的，由进修科室负责人批准，请假两天以内的，由进修科室负责人批准后，报科教科备案，请假3天以上的，必须持原单位请假函，经进修科室负责人审签后再报科教科审批并备案，假期满后按时返院，到科教科履行销假手续。对擅自离院、请假一次超过14天或累计超过30天者，将终止其进修资格。中途结束进修者须持原单位证明到科教科办理离院手续后方可离院。
8、进修时间分为3个月，6个月和12个月，进修期间不得独立执业，中医院不办理处方权，不发放医生工作站工号。

   9、进修期满，请提前三个工作日将《进修申请表》交带教老师写评语，教学秘书或科主任签署意见后交科教科审核、盖章，并按医院规定办理进修结束及离院手续。进修3个月以上者可带一张照片办理结业证书。未办妥手续而擅自回原单位者，如有未了之事由选送单位及进修者本人承担责任。3个月以内的不发放结业证，给予办理学习证明。
  10、下列情形之一者，不予发放结业证书：①进修期限三个月累计请假超过5天、半年累计请假超过15天、一年累计超过1个月者；②业务水平差，进修期间不能完成学习要求和不能胜任现职工作者；③未按医院规定办理进修结束手续而提前离院者；④终止进修者。

  11、下列情形之一者，终止进修：不服从管理、劳动纪律差、工作责任心不强、对患者态度恶劣、道德品行（医德医风）不端及发生医疗事故或差错者，立即终止进修，退回原单位，情节严重者按有关法规处理，并将处理意见通报选送原单位及上级主管部门。

12、因我院条件有限，进修生暂不安排住宿。

13、为保证进修学习质量，孕期及哺乳期原则上不接收进修。

14、在结业前需将所学知识进行总结，制作成PPT课件，并将课件交至科教科，此课件将作为进修结业考核之一。

上述内容请详细阅读并签名：             年    月    日
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	性别
	
	年龄
	
	民族
	
	籍贯
	   

	政治

面貌
	
	健康

状况
	
	职务
	
	技术

职称
	
	外语

水平
	

	政治表现
	
	身份证号码
	
	从事

专业
	

	进修科目
	
	专业

水平
	
	拟进修时间
	

	执业医师资格
	资格证书编号
	

	
	执业证书编号
	

	主要学历
	起止年月
	学校名称
	学历

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	主要工作经历
	起止年月
	工作单位名称
	职称 / 职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	选送单位意见
	

	接收单位意见
	

	备注
	1、递交“申请表”时，请附上毕业证、医师资格证、医师执业证等复印件。

2、选送单位保证此表内容的真实性


结业鉴定与考核

	岗前培训
	时间：        年    月    日     考勤：全勤    迟到    缺勤             

考核成绩：理论     分；          考核人签名：



	进修科室一

	自

我

鉴

定
	                                   进修生签名：

年  月  日

	科

室

鉴

定
	                                 科室负责人签名：

年  月  日

	出

科

考

核


	入科教育
	完成              未完成
	教学秘书（主任）：

年  月  日

	
	参加教学活动
	讲座   次 查房   次 病例讨论   次
	

	
	出科考核成绩
	理论     分 操作     分
	

	进修科室二

	自

我

鉴

定
	                                   进修生签名：

年  月  日

	科

室

鉴

定
	                                 科室负责人签名：

年  月  日

	出

科

考

核
	入科教育
	完成              未完成
	教学秘书（主任）：

年  月  日

	
	参加教学活动
	讲座   次 查房   次 病例讨论   次
	

	
	出科考核成绩
	理论     分 操作     分
	

	科

教

科

意

见
	盖章：                      年      月      日




	单位介绍信、资格证复印件及教学测评表粘贴处
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